
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Общество с ограниченной ответственностью "Чинт Электрик" (ООО "Чинт Электрик")   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Группа технических экспертов 

по средневольтному оборудо-

ванию 

     

114. Ведущий технический экс-

перт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

115. Руководитель группы тех-

нических экспертов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент маркетинга      

116. Ведущий эксперт сертифи-

кации 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

117. Директор по маркетингу 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

118. Инженер по передаче тех-

нологий 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

119. Менеджер по обучению 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент по техническо-

му сопровождению 
     

120. Директор по техническому 

сопровождению 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Основное      

121. Заместитель генерального 

директора 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

122. Исполнительный директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел внешних коммуникаций      

123. Младший специалист по 

маркетингу в социальных сетях 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

124. Руководитель отдела внеш-

них коммуникаций 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

125. Специалист по внешним 

коммуникациям 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

126. Специалист по организации 

мероприятий 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



Отдел логистики      

127А(128А). Координатор по 

логистике 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

129. Руководитель отдела логи-

стики 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

130. Специалист по планирова-

нию и управлению товарными 

запасами 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел операционного марке-

тинга 
     

131. Специалист по торгово-

маркетинговым материалам 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

132А(133А). Специалист по тор-

говому маркетингу 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел по работе с клиентами      

134А(135А; 136А; 137А). Мене-

джер по работе с клиентами 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

138. Руководитель отдела по 

работе с клиентами 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

139. Старший менеджер по ра-

боте с клиентами 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел предписания и пре-

скрипции продукции 
     

140А(141А). Инженер по работе 

с проектными организациями и 

предписанию оборудования 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

142. Инженер технической под-

держки по низковольтному обо-

рудованию 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел продуктового марке-

тинга 
     

143А(144А; 145А; 146А; 147А). 

Менеджер по продукции 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

148. Менеджер по развитию но-

вых направлений 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

149. Руководитель отдела про-

дуктового маркетинга 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

150А(151А). Старший менеджер 

по продукции 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

152А(153А). Эксперт техниче-

ской поддержки 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел по работе с персоналом      

154. Ведущий эксперт по работе Рекомендации по улучшению условий     



с персоналом труда: не требуются 

155. Координатор отдела по ра-

боте с персоналом 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

156. Руководитель отдела по 

работе с персоналом 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел сервисного обслужива-

ния 
     

157. Руководитель отдела сер-

висного обслуживания 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

158. Специалист по качеству и 

рекламациям 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел цифрового маркетинга      

159. Менеджер системы элек-

тронного размещения заказов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

160. Руководитель отдела циф-

рового маркетинга 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

161. Специалист отдела цифро-

вого маркетинга 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

162. Специалист по работе с 

мастер-данными 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

 

Дата составления: 11.12.2024  

 


